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中国水权交易所股份有限公司2022年公开招聘工作人员岗位信息

岗位名称 岗位描述
招聘
人数

应聘人员条件

专 业 学历 政治面貌 是否在职 其 他

水权交易

对接交易需求，把控交易流程，完
成交易任务；开拓和推广交易业
务，设计交易方案，推广交易系统
应用，做好相关政策研究工作；做
好与有关主管部门的沟通协调等工
作。

3
水利、经济类相
关专业

大学本科及
以上

不限 不限

熟悉水利行业，具有较强的沟通协
调能力和市场开拓能力，文字功底
扎实，工作认真负责，适应经常出
差，同等条件下，有交易机构工作
经验者优先。

交易系统
开发及运维

承担水权交易系统设计开发、日常
运行维护管理，水权交易系统应用
培训和技术支持，以及公司网站优
化与管理工作。

1

计算机应用技术
、计算机科学与
技术、软件工程
相关专业

大学本科及
以上

不限 不限

具有信息系统设计、开发与运维管
理经验，同等条件下，有交易系统
或互联网企业信息系统设计开发相
关经验者优先。

风险控制

承担水权交易业务风险研判及防
控；负责公司合同、协议合法性、
合规性审查等相关法务工作；协助
完成交易任务。

1
水利、法律、金
融类相关专业

大学本科及
以上

不限 不限

熟悉交易所风险防控体系，工作认
真、责任心强，具备良好的团队合
作精神，同等条件下，具有法务相
关经验或证书者优先。

综合管理
承担公司党务、纪检监察相关工
作，协助董事会办公室日常工作，
协助起草公司重要文稿。

1
经济、管理、水
利类相关专业

硕士研究生
及以上

中共党员 不限

具有较高的思想政治素质和政策理
论水平，具备较强的公文写作、沟
通协调和统筹协作能力，同等条件
下，有复合专业背景或3年以上相关
工作经验者优先。


